
ZAPROSZENIE

W  imieniu Organizatorów 

I Kongresu KWALIFIKACJE 
Biznes – Edukacja – Administracja

mam honor i przyjemność zaprosić 

do udziału w tym wydarzeniu.

Kongres poświęcony jest nowoczesnym europejskim i polskim standardom 
kompetencji i kwalifikacji oraz gruntownej zmianie w polskim systemie edukacji,  

jakim będzie wdrożenie Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Do udziału w Kongresie zapraszamy przedstawicieli biznesu, edukacji 
i administracji aby przedyskutować narzędzia i sposoby służące wdrożeniu tego  

ogromnego przedsięwzięcia.

Interaktywna formuła kongresu poza prelekcjami polskich i zagranicznych 
ekspertów, zakłada liczne dyskusje oraz warsztaty.  

Kongres będzie miał miejsce w Krakowie, 6 i 7 czerwca, 
w nowoczesnych salach Hotelu Park Inn. 

Kongresowi towarzyszy Gala wręczenia statuetek Stella Virium dla niezwykłych, 
wielowymiarowych osób wybranych w drodze ogólnopolskiego plebiscytu.

Licząc na obecność i interesujące spotkanie,

Pozdrawiam serdecznie

Barbara Matyaszek – Szarek
Prezes Zarządu Heuresis Sp. z o.o.



PROGRAM 

6.06.2013 TEMAT PRZEWODNI: TRZY ŚRODOWISKA - WSPÓLNA SPRAWA  

9.30 – 10. 00 Rejestracja gości i powitalna kawa. Mixer – spotkania i rozmowy networkingowe.

10.00 – 10.30 UROCZYSTE OTWARCIE KONGRESU

Marek Sowa,  Marszałek Województwa Małopolskiego

Władysław Kosiniak – Kamysz, Minister Pracy i Polityki Społecznej*

Jerzy Miller, Wojewoda Małopolski

10.30 – 12.50 REWOLUCJA W EDUKACJI I ROZWOJU PERSONELU – GŁOS AUTORÓW

10.30 – 10.45 Projekcja filmu na temat Polskiej Ramy Kwalifikacji

10.45 – 11.30 Dr Tomasz Saryusz Wolski, Instytut Badań Edukacyjnych
Polska Rama Kwalifikacji: Koncepcja, Założenia, Wyzwania, Etap wdrożenia

11.30 – 11.50 Prof. dr hab. Grażyna Prawelska – Skrzypek, Uniwersytet Jagielloński
Koncepcja uniwersyteckiego uznawania kwalifikacji zdobywanych w życiu zawodowym

11.50 – 12.10 Andrzej Martynuska, Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie
Uznawanie kwalifikacji wyzwania i szanse dla rynku pracy                                     

12.10 – 12.30 Francisco José García Peñalvo, Uniwersytet w Salamance
Europejskie doświadczenia w tworzeniu narzędzia do zarządzania kompetencjami – projekt 
TRAILER

12.30 – 12.50 Podsumowanie wniosków z prezentacji oraz interaktywnego badania opinii uczestników 
Kongresu

12.50 – 13.30 Obiad i rozmowy networkingowe

13.30 – 15.15 KOMPETENCJE I KWALIFIKACJE DZIŚ – GŁOS BIZNESU

13.30 – 13.55 Marta Górak – Kopeć, PZL Mielec, UTC Polska
Kwalifikacje w przemyśle – rozwiązania z Doliny Lotniczej

13.55 – 14.15 Elżbieta Gołąb, TESCO Polska
System rozwoju kwalifikacji w TESCO

14.15 – 14.35 Iwona Dulińska, PIFP, PUH Kunszt
Potrzeba systemu kwalifikacji w usługach

14.35 – 14.55 Andrzej Zdebski, IPH Kraków, Krakchemia SA
Efektywność kształcenia jako wyzwanie przedsiębiorstw

14.55 – 15.15 Podsumowanie wniosków z prezentacji oraz interaktywnego badania opinii uczestników 
Kongresu

15.15 – 15.30 Przerwa kawowa. Mixer - rozmowy networkingowe.

15.30 – 16.30 Rewolucyjna dyskusja moderowana: 
Co Polska Rama Kwalifikacji da biznesowi, co biznes może wnieść do Krajowej Ramy 
Kwalifikacji – prowadzenie Zbigniew Stępniewski, IBE
Z udziałem:
prof. dr hab. Grażyna Prawelska – Skrzypek, Uniwersytet Jagielloński
Wojciech Szajnar, Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości
Andrzej Martynuska, WUP Kraków
Monika Zakrzewska, PKPP LEWIATAN
Marta Górak – Kopeć, PZL Mielec, UTC Polska
Jarosław Pięta, AG TEST HUMAN RESOURCES

UROCZYSTA GALA WRĘCZENIA STATUETEK STELLA VIRIUM



7 CZERWIEC 2013
TEMAT PRZEWODNI: KOMPETENCJE I KWALIFIKACJE – EKWIPUNEK – GŁOS EDUKACJI

9.00 – 9.30  Poranna kawa i networking

NARZĘDZIA, PRAKTYKI, STANDARDY NOWE TECHNOLOGIE W EDUKACJI

9.30 – 9.55 LeRoy H. Graw, American Certification 
Institute, USA
Potwierdzanie profesjonalizmu – amerykańskie 
doświadczenia

9.30-9.55  Gustavo Ribeiro Alves, Uniwersytet Porto 

E -Portfolio narzędzie do gromadzenia 
i walidacji procesów nieformalnego uczenia w 
organizacji.

9.55 – 10.20 Małgorzata Łukawska, Heuresis  

Standardy managerskie – na przykładzie Certified 
International Human Resources Manager 

9.55 – 10.20 Aleksandra Mykowska, Dom Szkoleń 
i Doradztwa
E – learning – zmiany w umiejętnościach 
i postawach ? Jak to możliwe?

10.20 – 10.45 Andrzej Butra, Pearson Qualifications

Brytyjski model rozwoju kwalifikacji i jego 
implementacja w Europie Centralnej i  Wschodniej

10.20 – 10.45 Krzysztof Zieliński, Fundacja 
Obserwatorium Zarządzania
Webinary – dynamiczne oblicze e-learningu.

10.45 – 11.05  Anna Piasecka TalentsFocus

Standardy kwalifikacji – rewolucja w rekrutacji

10.45 – 11.05 John B. Stav, Torndhelm University 
College
Wykorzystanie urządzeń mobilnych 
w procesie ewaluacji i walidacji - IQVET

11. 05 – 11.30 Kawa i spotkania networkingowe

11.30 – 11.55 Andrzej Żukowski, TUV NORD

Jakość firm szkoleniowych – Norma ISO 29990 

11.30 – 11.55 Benjamin Wagner, Moodle Expert, 
Webanywhere
Mobile learning, social learning, just in time learning  – 
case study

 11.55– 12.15 Grażyna Urbanik – Papp, WSE

Budowanie programów nauczania przez 
profesjonalistów – dla profesjonalistów - doświadczenia

11.55– 12.15 Czesław Noworol Kode – NQF

Metodologia rozpoznawania 64 kompetencji
w oparciu o system KODE

12.15 – 12.35 Anna Atlas, FRSE

Narzędzia porównywania kwalifikacji w Europie i Polsce

12.35 – 13.30 Obiad i spotkania networkingowe

13.30 – 15.00 WARSZTATY

1. Ewaluacja kompetencji i kwalifikacji – narzędzia 
prowadzący: Maciej Głogowski, Ekspert badań 
i ewaluacji

2. e – Portfolio w praktyce - zbieranie dowodów 
efektów uczenia się w sposób nieformalny
prowadzący: Maria Arcelina Marques, Porto

3. Standard kwalifikacji managera – kompetencje 
miękkie pod lupą
prowadzący: Adam Matyaszek, Heuresis 

4. To Act ! - Interactive teaching with students own 
mobile devices
prowadzący:  John B. Stav, Trondheim


