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Gtoéwny cel badania stanowito zapoznanie sie z:

e poziomem wiedzy os6b studiujacych w wojewddztwie matopolskim w zakresie
zakladania dzialalnosci gospodarczej oraz ich planach z tym zwigzanych,

e potencjalnymi obszarami wsparcia,

o zakresem pomocy sSwiadczonej przez instytucje powotlane do rozwijania
przedsiebiorczosci.

Badanie sktadato sie z 3 czesci:

I. Badanie ilosciowe wsérdd studentéw uczelni matopolskich.

II. Badanie jakosciowe wsrdd instytucji wspierajgcych przedsiebiorczo$¢ i rozwdj gospodarczy
w Matopolsce.

III. Inwentaryzacja instytucji wspierajgcych rozwoj gospodarczy.

W ramach czeSci I i II zrealizowano badania ilosciowe i jakosciowe, diagnozujgce poziom
przedsiebiorczos$ci wsrdd studentéw Matopolski. Badanie przeprowadzono w 26 szkofach wyzszych,
gdzie ankiete wypetnito 3014 studentéw rdéznych kierunkéw. Struktura proby uwzgledniata
zroznicowania liczby studentdw poszczegdlnych uczelni odnosnie kierunkéw ksztatcenia i ogdtu
studentdw ksztatcgcych sie w danej szkole wyzszej. Uzupetnienie badania ilosciowego stanowity
jakosciowe wywiady pogtebione (IDI) przeprowadzane z pracownikami instytucji wspierajacych
przedsiebiorczos¢. Wywiady zrealizowano z przedstawicielami 32 instytucji w ramach 9 kategorii.
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PRZEDSIEBIORCZOSC STUDENTOW,

Badanie ujawnito, ze nieco ponad 25% z badanej grupy studentéw pracowato, otrzymujac
wynagrodzenie, niecate 10% byta aktywna zawodowo, ale prace swojg $wiadczyta nieodptatnie
w ramach praktyk lub stazy studenckich. Tylko 1,9% badanych studentdw prowadzito, w momencie
realizacji badania, wtasng dziatalno$¢ gospodarczg. Jednoczesnie ponad 1/3 nieaktywnych
deklarowata, ze posiada doswiadczenia bycia zatrudnionym. Przedmiot badania stanowita ocena
sktonnosci studentéow do zakladania wiasnej firmy — taki cel zostat ustalony jako kryterium oceny
przedsiebiorczosci  studentéw. Wedtug najbardziej szerokiej definicji  przedsiebiorczosci
(@ jest to konstrukt spoteczny, definiowany na wiele sposobdw), stanowi ona umiejetnos¢
dostrzegania pomystdw oraz umiejetnos¢ realizacji celdw, zdolnos¢ do podejmowania ryzyka
w zakresie zaspokojenia swoich i cudzych potrzeb (Michatkéw 2003). Podejmowanie pracy
czy inicjatyw w zakresie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej mozna wiec uznaé za przejaw
przedsiebiorczosci wiasnej mtodych osdb. Wyrazem ,sktonnosSci przedsiebiorczej” jest réwniez podjecie
studiow w miejscu odlegtym od miejsca zamieszkania. Taka sytuacja wymaga podjecia ryzyka,
wykazania sie determinacjg, odwagg stawiania sobie wyzwan. W Swietle tej definicji nalezy uznag,
iz co najmniej 3/4 studentéw wojewodztwa matopolskiego wykazuje sie, chocby
okresowo, postawa przedsiebiorcza.

Sktonno$¢ do przejawiania postawy przedsiebiorczej w wezszym znaczeniu — rozpoczecie pracy
»Na wiasny rachunek” — plasowata sie w ogole badanej grupy na poziomie niecatych 2% i rosta wraz
Z zaawansowaniem procesu ksztatcenia, by na ostatnim roku studidow (II stopnia oraz jednolitych
magisterskich) osiggnac 4,1% dla tej grupy.

Najbardziej aktywni zawodowo (i jako zatrudnieni i jako prowadzacy wiasng dziatalnos¢ gospodarczg)
byli studenci kierunku biznes, administracja i prawo, a w nastepnej kolejnosci nauk humanistycznych
i sztuki, techniki, przemystu, budownictwa oraz ustug. Najwiekszy procent studentow
prowadzacych wlasna firme to osoby podejmujace ksztatcenie na kierunkach rolniczych.
Jak wynika z badania, aktywni zawodowo s w wiekszym stopniu studenci zagraniczni
(prawie 40% studentéw z Ukrainy) niz rodzimi (ok.26%).

Na podstawie powyzszych danych mozna wnioskowaé, ze to nieuchronno$¢ samodzielnosci stanowi
okolicznos¢ sprzyjajgca podejmowaniu aktywnosci zawodowej przez studentéw.

Zainteresowanie prowadzeniem firmy

Badani studenci poproszeni o zadeklarowanie swojego zamiaru prowadzenia wiasnej firmy
w najblizszej (do 2 lata od zakonczenia studidw) oraz dalszej, cho¢ blizej niesprecyzowanej
przysztosci, w ilosci okoto 1/3 prdby zadeklarowali, iz rozwazajg taka mozliwos¢ (wsrdd nich byty
osoby, ktdére juz posiadaty firme lub podjety kroki zmierzajagce do jej zatozenia). Kolejna blisko
1/3 studentdéw nie planowata zaktadania firmy, a 1/4 z nich nie posiadata zdania w tej sprawie.
Ta optymistyczna autoprognoza tracita moc swojego razenia, kiedy perspektywa czasu
na zainicjowanie prowadzenia wiasnej firmy skracata sie. Kiedy studenci zostali poproszeni
o wskazanie Sciezki zawodowej, jaka planujg obra¢ w perspektywie do 2 lat po zakonczeniu studiow,
jedynie 14,6% z nich zadeklarowato che¢ prowadzenia witasnej firmy. Dodatkowe 2,7%
planowato przejecie firmy po najblizszej rodzinie. Koniecznos¢ skonkretyzowania planow
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w okreslonej perspektywie czasowej znaczaco pomniejszata odsetek deklarujacych
podjecie aktywnosci zawodowej ,,na wiasny rachunek”.

Interesujgcy moze wydawac sie fakt, ze zainteresowani prowadzeniem wiasnej firmy byli przede
wszystkim studenci studiéw niepublicznych niestacjonarnych. Na drugim biegunie znajdowali
sie studenci studiéw publicznych stacjonarnych, wsrdd ktorych postawy przedsiebiorcze wystepowaty
na zdecydowanie nizszym poziomie. Odptatnos$¢ za studia (ktéra, jak mozna sie domysla¢, pokrywana
byta przez pracujacych i w zwigzku z tym studiujgcych zaocznie, studentow ze Srodkow wiasnych)
sprzyjata orientacji na wiasng dziatalnos$¢ gospodarcza.

W Swietle ztozonych deklaracji, jako bardziej przedsiebiorczy jawili sie studenci zagraniczni,
niz polscy. Wsrod tych ostatnich, wiekszg sktonno$¢ do prowadzenia wiasnej firmy przejawiali
studenci ze wschodnich i potudniowo-wschodnich powiatéw Matopolski. Zainteresowanie
zaktadaniem dziatalnosci gospodarczej wyraznie wzrastalo wraz z czasem studiowania
— najbardziej zainteresowani taka formg aktywnosci zawodowej byli studenci ostatnich lat studiow.
Wsrdd uczelni wyzszych, najwyzszy odsetek studentdéw posiadajgcych w planach prowadzenie firmy
studiowat w Matopolskiej Wyzszej Szkole im. Jozefa Dietla, Wyzszej Szkole Turystyki i Ekologii
w Suchej Beskidzkiej, Krakowskiej Wyzszej Szkole Promocji i Zdrowia oraz Krakowskiej Akademii
im. Frycza Modrzewskiego. Najwieksze uczelnie panstwowe tj. Akademia Gorniczo-Hutnicza
w Krakowie, Politechnika Krakowska i Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie skupiaty studentow
0 najmniej przedsiebiorczej orientacji.

Wyniki badania ujawnity, ze w rodzinie prawie co trzeciego studenta mozna bylo odnalez¢
tradycje przedsiebiorczosci — kto$s z najblizszej rodziny (rodzice, rodzenstwo) obecnie
prowadzi lub prowadzit firme. Okazuje sie, ze 6w fakt stanowi istotng determinante przejawiania
postawy przedsiebiorczej — najbardziej zainteresowane prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej byty
osoby, ktorych rodzice (w trakcie badania) prowadzili wtasng firme (ponad 1/3 z nich do 2 lat
po zakonczeniu studiéw planowata podjecie pracy zarobkowej wiasnie w takiej formie). Niewiele mniegj
byto takich studentow, ktdrych rodzice w przesziosci prowadzili wiasng firme (30%).
Zdecydowanie mniej studentéw planujgcych prowadzenie firmy ujawnito sie w grupie oséb, u ktérych
nikt z najblizszej rodziny nigdy nie prowadzit, lub nie prowadzit w trakcie trwania badania dziatalnosci
gospodarczej — jedynie 10%

Wydaje sie, ze z tego samego powodu — dziedziczenie tradycji przedsiebiorczosci oraz rodzinnego
kapitatu (jako czynnikéw produkcji) — najwyzsza przedsiebiorczoscig (planowang — nie faktyczng)
wykazywali sie studenci kierunkdw rolniczych — prawie 1/4 wskazata, jako pozadang forme pracy
zarobkowej, aktywnos$¢ we wiasnym przedsiebiorstwie. Perspektywa przejecia gospodarstwa rolnego
od rodzicow najprawdopodobniej zdeterminowata wybdr kierunku i lezata u podstaw decyzji
0 dziatalnosci na wtasny rachunek. W oparciu o wyniki analiz mozna wymieni¢ czynniki, ktdére
charakteryzujg studentéw majgcych w planach zatozenie dziatalnosci gospodarczej:

o biznesowe tradycje wsréd najblizszej rodziny (rodzice lub rodzenstwo prowadza
lub prowadzili wiasna firme),

e niestacjonarny tryb studiow,

e uczeszczanie do niepublicznej szkoty wyzszej,

o studiowanie na ostatnich latach studiéw (1. i 2. rok studiow magisterskich oraz 4.
i 5. jednolitych magisterskich),
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¢ studiowanie na kierunkach z grupy rolnictwo, ustugi oraz zdrowie i opieka spoteczna
— dla ponad potowy badanych profil studiow ma znaczenie przy wyborze branzy
przysziej firmy.

Powyzej zaprezentowane wyniki zdajg sie Swiadczyé o tym, ze oprécz zasygnalizowanej
juz koniecznosci przejscia na wiasne utrzymanie, to czynniki srodowiskowe, kultura przedsiebiorczosci
w rodzinie pochodzenia, do$wiadczenia pracy zarobkowej w ogdle, w tym na wiasny rachunek,
oraz kalkulacja dotyczaca swojej atrakcyjnosci na rynku pracy (jesli postrzegane szanse
na zatrudnienie na satysfakcjonujacych warunkach sg wysokie — wygrywaja zdecydowanie
w konfrontacji z ryzykiem dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek) wptywajg na przejawianie
postawy przedsiebiorczej miodych. Stwarza to duzg przestrzen dla dziatan edukacyjnych jako
narzedzia pobudzania prywatnej inicjatywy.

Profil branzowy planowanych dziatalnosci

Studenci ksztatcacy sie w kierunkach z grupy zdrowie i opieka spoteczna (kierunek lekarski,
fizjoterapia), technologie informacyjne oraz ustugi wydaja sie najbardziej ,wierni” swojemu kierunkowi
studiow — wiekszoS¢ z nich chciata, aby branza przysziej firmy byta zgodna z kierunkiem studiéw,
co znajdywato odzwierciedlenie we wskazywanych przez nich branzach. Z kolei osoby, ktére nie byly
przywigzane do swojego kierunku studidw w kontekscie przysztej firmy, sg studentami biznesu,
administracji i prawa (w tym kierunki zwigzane z zarzadzaniem, ktére nie przygotowujg do pracy
w konkretnym zawodzie, ale do zarzadzania firmg w ogdle, bez wzgledu na branze) oraz nauk
spotecznych, dziennikarstwa i informacji (w tym przypadku specyfika kierunku — socjologia, politologia
— ogranicza mozliwos$¢ zatozenia firmy zgodnej z tematyka studidw).

Jako obszar aktywnosci zawodowej studenci najczesciej wskazywali dziatalno$¢ niewymagajgca
zaawansowanych technologii — badania naukowe i prace rozwojowe wskazato jedynie 1,6% o0s6b
majacych w planach zatozenie firmy, natomiast technologie informatyczne i komunikacje 5,7%.
Badanie ujawnito wiec, ze ,ludzmi do wynajecia” s3, poza studentami biznesu, prawa,
czy dziennikarstwa, réwniez studenci kierunkéw technologicznych i IT. Przejawiajg oni, w poréwnaniu
ze studentami innych kierunkdw, wzglednie niskie sktonnosci do zaktadania wiasnych firm w swoich
specjalizacjach. Nie powinno to zaskakiwaé w $wietle oczywistych danych $wiadczacych o tym,
ze firmy technologiczne sg przedsiewzieciami obarczonymi najwiekszym ryzykiem. Wydaje sie,
ze dobra polityka publiczna, obok szukania sposobdéw zachety (poprzez zmniejszenie barier
i intensyfikacje utatwien) do podejmowania prywatnej inicjatywy przez studentéw kierunkéw
technicznych, powinna priorytetowo zacheca¢ (poprzez te same instrumenty) osoby przedsiebiorcze
do zakfadania tych ,prostych” bizneséw, a nastepnie sprzyjaC tgczeniu ich ze specjalistami branz
technicznych i IT, ktorzy nie chcg obcigzac siebie ryzyka zwigzanym z prowadzeniem wiasnego
biznesu.

Wyniki badania wskazujg na nastepujacg zaleznos¢: dziatalno$¢ gospodarcza zgodng
z kierunkiem studiow decydujq sie zalozy¢ studenci, ktérzy wiedza, ze po ich kierunku
studiow trudno bedzie znalezc¢ prace (na przyktad w geodezji, ogrodnictwie). Studenci kierunkow
technicznych raczej nie majg probleméw ze znalezieniem pracy. Te ustalenia badawcze ponownie
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potwierdzajg utrwalone w teorii przedsiebiorczosci przekonanie, ,iz motorem dziatan
przedsiebiorczych jest z reguty maksymalizacja korzysci”. Jezeli alternatywe dla ryzyka samodzielnej
dziatalnosci gospodarczej stanowig zdobycze socjalne pracownikdw najemnych, to wybdr czesto pada

na te drugie. Zachetg dla studentdw inteligentnych specjalizacji do zaktadania wiasnych dziatalnosci
musiatyby by¢, poza czynnikami ekonomicznymi — obnizenie ryzyka inicjowania dziatan
przedsiebiorczych. Warto jednak zastanowi¢ sie (z punktu widzenia polityki publicznej) nad
potozeniem wiekszego nacisku na tgczenie tych, ktérzy przejawiajg ducha przedsiebiorczosci z tymi,
ktorzy posiadajg kompetencje ,do wynajecia” na uzytek rozwoju tych pierwszych, niz na (skazane
raczej na niepowodzenie) préby rozbudzania ducha przedsiebiorczosci we wszystkich.

Plany zawodowe studentow

Na prace w prywatnej firmie decydowat sie najwiekszy odsetek badanych - 49,9%.
Byli to studenci 2. i 3. roku, przedstawiciele kierunkdw scistych — technologie informacyjne, biznes,
administracja i prawo oraz technika, przemyst i budownictwo, studiujagcy na Uniwersytecie
Ekonomicznym w Krakowie oraz Politechnice Krakowskiej. Popularnos¢ tej formy pracy zarobkowej
malata wraz z wiekiem studiujgcych. Dominowali studenci studidéw stacjonarnych, nieznacznie czesciej
mezczyzni niz kobiety. Wérdd powoddéw wyboru takiej Sciezki kariery respondenci wskazywali gtéwnie
stabilnos¢ zatrudnienia i ptacy.

= Najpopularniejsza forma aktywnosci zawodowej wsrod studentdw studidw technicznych
i ekonomicznych

Zatozenie wlasnej firmy lub przejecie firmy po najblizszej rodzinie byla popularne wsrad
17,3% badanych. Najwiekszy udziat stanowili studenci rolnictwa, ustug, ksztatcenia, biznesu,
administracji i prawa. Najbardziej ,przedsiebiorcze” uczelnie stanowity szkoty niepubliczne
— Matopolska Wyzszej Szkota im. Jozefa Dietla w Krakowie, Wyzsza Szkota Turystyki i Ekologii
w Suchej Beskidzkiej, Krakowska Wyzsza Szkota Promocji i Zdrowia oraz Krakowska Akademia
im. Frycza Modrzewskiego. Naijliczniejsza grupe stanowili studenci ostatnich lat studiéw (popularnos¢
wyraznie rosta wraz z wiekiem), studenci studidw niestacjonarnych, nieznacznie czeSciej kobiety.
Wsrdd przyczyn wyboru takiej formy aktywnosci zawodowej wskazywano gtownie samorealizacje
i satysfakcje z pracy oraz wyzsze zarobki.

= Starsi studenci studiéw rolniczych i pedagogicznych

Podjecie pracy w instytucji publicznej lezala w obszarze zainteresowania 15,2% badanych,
gtownie kobiet, studentdw niestacjonarnych, na ostatnim roku studidw, ksztatcgcych sie na kierunkach
ksztatcenie, zdrowie i opieka zdrowotna. Osoby te studiowaty gtdwnie w Matopolskiej Wyzszej Szkole
Ekonomicznej, Akademii Ignatianum oraz Akademii Muzycznej. Jako przyczyny wyboru tej formy pracy
zarobkowej wskazywano stabilno$¢ zatrudnienia i ptacy.

= Wysokie zainteresowanie kobiet-pedagogow ostatnich latach studidow pracg w instytucji
publicznej
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Na uczelni wyzszej chciatoby pracowac 8% studentdw. Przedstawione dane wskazuja, ze pracowac

na uczelni chcieli przede wszystkim studenci renomowanych, najwiekszych uczelni publicznych
w regionie. Dominowali w tej grupie studenci kierunkéw Scistych — technika, przemyst, budownictwo
oraz nauki przyrodnicze, matematyka i statystyka z takich uczelni jak Akademia Gorniczo-Hutnicza
w Krakowie, Uniwersytecie Papieski i Uniwersytet Jagiellonski. Che¢ pozostania na uczelni deklarowali
studenci 4. roku studidéw stacjonarnych, czesciej mezczyzni. Powodem wyboru takiej Sciezki kariery byt
przede wszystkim wyzszy prestiz miejsca pracy.

= Wysokie zainteresowanie = ws$rdod  studentdw  prestizowych,  publicznych  uczelni
w dziedzinach, w ktérych mozna prowadzi¢ prace naukowe i badawczo rozwojowe

Na prace w III sektorze decyduje sie najnizszy odsetek badanych — jedynie 2,4%. Gtoéwnie byli to
studenci nauk spotecznych, dziennikarstwa i informacji, studiujgcy na Uniwersytecie Papieskim, na 4.
roku studiéw stacjonarnych, bez widocznych rdznic, jesli chodzi o pte¢. Samorealizacja i satysfakcja
z pracy byta najczesciej wskazywanym motywem wyboru tej formy dziatalnosci.

= Studenci duzych publicznych uczelni, zblizajgcy sie do zakonczenia studiow

Wsrod motywacji badanych do zakladania wilasnej firmy dominowaty wartosci autoteliczne:
samorealizacja i satysfakcja z pracy a dopiero nastepnie wysokie zarobki. Liczyta sie rowniez
mozliwos¢ zarzgdzania wtasnym czasem pracy oraz dobra atmosfera pracy. Wydaje sie, ze ten zestaw
wartosci dobrze obrazuje motywacje przedstawicieli generacji Millenialséw i mogtby by¢ wykorzystany
w dziataniach i komunikatach promujgcych przedsiebiorczos¢ wsréd miodych.

Otrzymane wyniki wskazujg, ze dla wiekszosci studentéw motywacje, ktdrg kierujg sie podejmujac
decyzje o wyborze Sciezki zawodowej stanowi stabilno$¢ zatrudnienia i ptacy, bardziej nawet
niz wysoko$¢ zarobkdw. Zachecanie do podejmowania dziatalnosci przedsiebiorczej musiatoby ,przebié
te oferte”. Z dziatalnoSci na wtasny rachunek nie da sie zdja¢ ryzyka, jest ono cechg dystynktywna
przedsiebiorczosci, jednak ,ramowe uwarunkowania przedsiebiorczosci” (obcigzenia podatkowe,
koszty sity roboczej, skala wolnosci gospodarczej i warunki pozyskiwania kapitatu) powinny
uwzgledniac¢ i tagodzi¢ strach przed inicjowaniem dziatalnosci gospodarczej przez przedstawicieli
miodego pokolenia. Komunikaty i dziatania promujgce przedsiebiorcze zachowania spoteczne powinny
odwotywa¢ sie do réwnie cenionych przez pokolenie Millenialsow wartosci, tj. samorealizacji
i satysfakgji z pracy czy dobrej atmosfera pracy, a takze mozliwosci dysponowania swoim czasem.

Wiedza na temat zaktadania i prowadzenia firmy

Wedtug respondentéw badan jakoSciowych, podstawowy problem zaje¢ z przedsiebiorczoSci
prowadzonych na uczelniach stanowi (oprocz ich niewystarczajgcej liczby) jakos¢ edukacji
w aspektach praktycznych dotyczacych zaktadania i prowadzenia firmy. Zwracali oni uwage
na fakt, ze zajecia z przedsiebiorczosci na uczelniach prowadza w gtdownej mierze teoretycy. Aspekty
formalne zwigzane z zaktadaniem firmy zajmujg najwiecej miejsca w uczeniu o przedsiebiorczosci,
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podczas gdy praktyczne aspekty — takie jak analiza rynku i konkurencji — kwestie krytyczne
dla przetrwania firmy — pozostajg wcigz umiejetnosciami deficytowymi.

W kontekscie powyzszych informacji nie dziwi, ze najwieksze obawy zwigzane z prowadzeniem
wlasnej dzialalnosci gospodarczej ujawniajq te osoby, ktore uczestniczyly w zajeciach
z przedsiebiorczosci na uczelni. Zajecia z przedsiebiorczosci potegujq strach przed
zalozeniem wtlasnej firmy, jezeli o prowadzeniu firmy moéwi ekspert, ktory z jakiegos powodu sam
wybrat etat wyktadowcy. Stanowi to asumpt do spostrzezenia, ze byé moze uczelnia nie jest
instytucjg, ktdéra powinna uczyé przedsiebiorczosci, ale powinna stwarza¢ ku temu warunki — fgczyé
studentéw z praktykami biznesu, dawac okazje do spotkan z mentorami czy do praktyk w zakresie
przedsiebiorczosci. Teze o tym, ze kontakt z prawdziwym biznesem i uczenie sie od ludzi, ktorzy
w tym zakresie odniesli sukces, potwierdzajg wyniki badania méwigce o tym, ze najmniej obaw
przejawiali studenci, w ktorych rodzinach istnialy tradycje przedsiebiorczosci. Majac okazje
przyjrze¢ sie ,biznesowi w dziataniu” wskazywali na takie korzys$ci z niego ptynace jak: wiekszg
samodzielnos¢, decyzyjnosc i brak przelozonego (wskazywane przez potowe badanych),
budowanie czego$ wiasnego czy mozliwosc realizacji wlasnych marzen / zamierzen.
Studenci, ktorzy nigdy nie zetkneli sie z przedsiebiorczoscig w swoich rodzinach, na pierwszym miejscu
czesciej stawiali mozliwo$¢ ustalania wiasnego wynagrodzenia. Z kolei studenci najbardziej
renomowanych publicznych uczelni regionu upatrywali mozliwo$¢ uzyskania wyzszych zarobkéw
W pracy na czyjs$ a nie whasny rachunek i to sktaniato ich do wyboru tej a nie ,przedsiebiorczej” Sciezki
rozwoju.

Wsrod ankietowanych studentdw, gtowng obawe przed zaktadaniem wiasnej firmy wzbudzat strach
przed bankructwem. Badani przedstawiciele instytucji wspierajgcych studencka przedsiebiorczos¢
uscislali, ze zgtaszajacy sie do nich studenci najczesciej obawiali sie tego, ze obcigzenia podatkowe
(w tym skfadki na ZUS) utrudnig przetrwanie ich firmy ponad rok — co jest warunkiem otrzymania
dotacji z powiatowego urzedu pracy.

Teza, gtoszona przez badaczy przedsiebiorczosci o tym, ze przedsiebiorczos$¢ nie jest cechg wrodzong,
lecz mozna sie jej nauczy¢, zostata potwierdzona sie w niniejszym badaniu. Zta edukacja z zakresu
przedsiebiorczosci moze by¢é w zakresie rozbudzania ducha przedsiebiorczo$ci przeciwskuteczna.
Musi ona opierac sie na praktyce oraz w wiekszej mierze dotyczy¢ aspektdw trwania przedsiebiorstwa
w warunkach wysokiej konkurencji niz aspektéw formalnych, po$wieconych momentowi inicjacji
dziatalnosci na wtasny rachunek. Wsparcie dla zaktadajacych wiasng dziatalnos¢, w pierwszym roku
dziatania firmy, powinno zmniejsza¢ dotkliwo$¢ obcigzert do minimum.
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Oferta wsparcia dla studentow

Zdecydowana wiekszo$¢ badanych studentow (89,8%) nie korzystata z oferty instytucji wspierajgcych
zaktadanie, prowadzenie lub rozwijanie firmy. Prawie potowa badanych deklarowata, ze wiedzg, gdzie
szuka¢ informacji na temat zaktadania oraz wsparcia w zakresie prowadzenia wtasnej firmy (48,0%).
Zdecydowana wiekszo$¢ studentow znata instytucje, ktdre wspierajg zakladanie, prowadzenie
i rozwijanie wilasnej firmy. Jedynie 5,9% studentdéw nie rozpoznawata zadnej instytucji, a 10,2%
znata je, choé nie wiedziata, czy oferujg tego rodzaju wsparcie.

Z analizy danych wynika, ze prawie co trzeci student poszukujacy informacji na temat zaktadania
i prowadzenia firmy udatby sie po wsparcie do inkubatora przedsiebiorczosci, a 28,2%
do akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci. Co czwarty student skierowat swoje kroki
po wsparcie do powiatowego urzedu pracy, 23,5% zgtositoby sie do osrodka szkoleniowo-doradczego,
a 22,5% do uczelnianego biura karier.

Studenci kierunkéw technicznych i informatycznych majg zblizone preferencje odnosnie
charakteru instytucji z ktorej ustug korzystajg — najczesciej sg to inkubatory przedsiebiorczosci,
banki komercyjne oraz anioly biznesu. Studenci kierunkéw biznes, administracja i prawo
czesto wskazywali instytucje finansowe, takie jak banki komercyjne, fundusze Venture
i Seed Capital czy anioty biznesu. Znajomosc instytucji réznicowana byta ze wzgledu na uczelnie,
jej lokalizacje oraz zakres oferowanych przez nig ustug i wsparcia. Studenci rozpoznawali instytucje,
z ktorymi stykali sie na co dzien na swoich uczelniach / w swoim otoczeniu. Tam gdzie aktywnie
dziataty (akademickie) inkubatory przedsiebiorczosci, $wiadmos¢ ich oferty byla wyzsza, natomiast
w mniejszych miastach, gdzie inkubatoréw brak, wieksza role odgrywaty powiatowe urzedy pracy.

Potlowa z ankietowanych studentdéw, ktéra w przysztosci chciataby zatozy¢ firme, nie byta
zainteresowana uzyskaniem wsparcia przy jej zaktadaniu / rozwijaniu (51,2%). Zdecydowana
wiekszos¢ drugiej potowy respondentéw — czyli studentdw chcacych uzyska¢ pomoc, najczesciej jako
pozadang forme wsparcia wskazywata dofinansowanie (25,1% oséb zainteresowanych zatozeniem
firmy).
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INSTYTUCJE WSPIERAJACE PRZEDSIEBIORCZOSC W MALOPOLSCE

W ramach badania opracowano wykaz instytucji wspierajgcych przedsiebiorczo$¢ i rozwdj
gospodarczy w Matopolsce. Zidentyfikowano 132 instytucje wspierajace przedsiebiorczosc
i rozwoj gospodarczy w wojewddztwie matopolskim. Wyrézniono 15 kategorii instytugcji
wspierajgcych przedsiebiorczosc i rozwdj gospodarczy w Matopolsce.

g

Liczba instytucji w ramach poszczegdlnych kategorii

Kategoria instytucji Liczba instytucji

Biura Karier 21
Osrodki przedsiebiorczosci 15
Instytuty badawcze, jednostki badawczo-rozwojowe i naukowe 14
Centra i osrodki innowacji 11
Akademickie inkubatory przedsiebiorczosci 10
Biura coworkingowe 10
Centra transferu technologii 10
Izby gospodarcze 9
Agencje rozwoju 7
Inkubatory przedsiebiorczosci 7
Venture Capital 7
Fundusze kapitatu zalgzkowego 4
Fundusze pozyczkowe i poreczen kredytowych 3
Parki przemystowo-technologiczne 3
Anioty biznesu 1

Zrédto: opracowanie wiasne
W ramach badania identyfikowano 6 grup ustug $wiadczonych przez instytucje:

e informacyjne,

e doradcze,

e szkoleniowe,

e proinnowacyjne,

o finansowe,

e w zakresie wsparcia technicznego,

e inne.

Najczesciej instytucje Swiadczyly ustugi informacyjne, doradcze i szkoleniowe. Najmniej wskazan
dotyczyto ustug finansowych.

Badanie ukazato szeroki i zréznicowany zakres wsparcia merytorycznego, ktory mogg otrzymac
zainteresowani otwieraniem i rozwijaniem swojego biznesu studenci — od szkolen prezentujgcych krok
po kroku jak zatozy¢ firme, przez tani wynajem powierzchni coworkingowej, programy akceleracyjne
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fundusze seed i venture. Interesujgce wydaje sie ustalenie, ze wiekszoS¢ zainteresowanych
zatozeniem firmy w przysztosci, miata w planach skorzystanie ze wsparcia w postaci finansowania.
To powtarzajgcy sie motyw wyobrazen miodych rozpoczynajgcych swojg dziatalnos¢ w ramach
startupdw. Mit czynigcych cuda pieniedzy jest coraz czeSciej dementowany przez ekspertow
w dziedzinie zarzadzania, wspierajgcych mtode biznesy. Czesto bardziej niz kapitat, niezbedne jest
po prostu wprowadzenie w otoczenie biznesowe, umiejetnosci miekkie, wiedza, kontakty czy pomoc
w stworzeniu MVP i uruchomienie sprzedazy. Moment pozyskania inwestora bywa celowo odwlekany
— zalecany po to, by przedsiewziecie zyskato na wartosci. Dla inwestora oznacza to zmniejszenie
ryzyka, a dla founderéw warunki inwestycji na pdzniejszym etapie rozwoju firmy mogg oznaczac
wieksze korzysci.

Odrebng kwestie stanowi pytanie o rodzaj i zakres finansowego wsparcia, czyli — jakie pienigdze?
Badani studenci najczesciej wskazywali na s$rodki publiczne i wyrazali zawod brakiem dostepnosci
bezzwrotnych dotacji w obecnej perspektywie finansowania. Bilans doswiadczen poprzednich
perspektyw pokazuje jednak, ze wsparcie to nie przyniosto pozadanych rezultatéw.
W latach 2006-2013 publiczne Srodki wydane na rozwdj start-upow pochfonety 12,3 mid zfotych.
Efektow nie widac. Jest taka ciekawa zaleZznosc, Ze wiekszosci projektow, ktore nie dostaty
finansowania, poszto lepiej niz tym, ktore dostafy*. W zwigzku z czym ugruntowuje sie przekonanie,
ze lepiej by finansowa pomoc publiczna dostepna byta nie w poczatkowy, ale pdzniejszym etapie
rozwoju i miata charakter zwrotny (zwrot kapitatu, nie zysku).

Podsumowujgc wyniki prac inwentaryzujgcych instytucje wspierajgce rozwdj gospodarczy mozna
pokusi¢ sie o stwierdzenie, ze istnieje duzo réznorakich mozliwosci pozyskiwania kapitatu poprzez
instytucje finansujace. Kwestig krytyczng staje sie obecnie powigzanie ze sobg wielu wspdtistniejgcych
obok siebie elementéw tej uktadanki.

Rekomendacje

Przeprowadzone badanie wskazato, ze studenci nie sg zdecydowanymi zwolennikami zakfadania
wiasnego przedsiebiorstwa, wskazujgc na wiele probleméw zwigzanych z jego prowadzeniem.
W zwigzku z tym, proponowane sg nhastepujgce dziatania zmierzajagce do podniesienie poziomu
przedsiebiorczosci wérdd studentdw:

¢ udostepnianie wiedzy oraz informacji dla osdb zainteresowanych prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej,

o zwiekszenie dostepnosci kapitatu dla przedsiebiorcow poprzez aktywng dziatalno$¢ organdw
wojewodztwa oraz powigzanych z nimi podmiotow (parki technologiczne, inkubatory, agencja
rozwoju regionalnego) w zakresie tworzenia innych niz bezzwrotne form finansowania
aktywnosci,

¢ stymulowanie Srodowiska start-upowego,

! http://innpoland.pl/133413,na-start-up-y-wydalismy-juz-ponad- 12-mld-zl-w-wiekszosci-to-zmarnowane-pieniadze
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e stworzenie forum do wymiany do$wiadczen i kooperacji,

e wsparcie zaktadania przedsiebiorstw w branzach RIS,

o realizacja pojedynczych projektow, majacych na celu wsparcie postaw przedsiebiorczych wsréd
studentdw i zachecenie ich do zakfadania dziatalnosci, w tym miedzy innymi konkurséw
w temacie przedsiebiorczosci, dziatania skierowane do rodzicdw (studentow, ale réwniez szkdt
podstawowych), realizacja kurséw i szkolen z kompetencji miekkich przydatnych przy
prowadzeniu firmy (zarzadzanie ryzykiem, radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych),

e budowanie ,mostdw wspotpracy” pomiedzy przedsiebiorczymi studentami zarzadzania
i nie-przedsiebiorczymi inzynierami z Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie. Obok promocji
przedsiebiorczosci nalezy promowac wspotprace — konkursy i warsztaty dla studentdw rdéznych
uczelni wedtug schematu — ,inzynier zbuduje, artysta zaprojektuje, menedzer sprzeda.”
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