REGULAMIN NABORU | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Sadecki Start Biznesu — Start in Mountains”

realizowanym w ramach otwartego konkursu ofert w obszarze ,Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w
tym rozwdj przedsiebiorczosci” pn. ,Pomyst na biznes” (2026)

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady naboru, rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,Sadecki Start

Biznesu — Start in Mountains”, zwanym dalej ,,Projektem”.

2. Realizatorem Projektu jest Sadecka Izba Gospodarcza, ul. Zielona 27, 33-300 Nowy Sgcz, KRS
0000043252, tel. 18 547 21 02, e-mail: biuro@sig.org.pl, www.sig.org.pl, zwana dalej ,SIG” lub

,Realizatorem”.

3. Projekt jest realizowany w okresie od 1 wrze$nia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r. na terenie subregionu
sgdeckiego. Dziatania szkoleniowe i spotkania projektowe odbywajg sie w formule stacjonarnej, w

szczegolnosci w Nowym Saczu.

4. Projekt stanowi program inkubacji pomystow biznesowych skierowany do osoéb, ktére posiadajg
pomyst na wtasne przedsiewziecie i potrzebujg wsparcia w jego rozwinieciu oraz przygotowaniu do

wdrozenia na rynku.
5. Udziat w Projekcie jest bezptatny.
6. Projekt zaktada udziat minimum 10 uczestnikow.

7. Projekt jest wspoffinansowany ze srodkéw Wojewddztwa Matopolskiego.

§ 2. Cel i zakres Projektu

1. Celem Projektu jest rozwdj kompetencji przedsiebiorczych uczestnikéw oraz doprowadzenie ich od

etapu pomystu biznesowego do przygotowania mozliwej do zweryfikowania oferty rynkowej.

2. Wsparcie w Projekcie obejmuje w szczegolnosci diagnoze potrzeb, trzy szkolenia warsztatowe,
mentoring indywidualny, praktyczny test rynkowy pomystu, przygotowanie materiatdw biznesowych

oraz udziat w wydarzeniu podsumowujgcym Demo Day.
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3. Program ma umozliwi¢ uczestnikom w szczegoélnosci analize rynku i potrzeb klientéw, przygotowanie
modelu biznesowego, okreslenie kanatdw sprzedazy i zrédet przychodow, przygotowanie
podstawowych zatozen finansowych, zaplanowanie finansowania i rozwoju przedsiewziecia oraz

przygotowanie prezentacji biznesowe;j.

§ 3. Grupa docelowa i warunki udziatu

1. Projekt skierowany jest do petnoletnich mieszkancéw wojewddztwa matopolskiego, w szczegdlnosci
mieszkancow subregionu sadeckiego, ktorzy nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej i posiadajg

pomyst na produkt, ustuge lub inne przedsiewziecie biznesowe.

2. Do udziatu mogg zgtaszac¢ sie osoby na roznym etapie rozwoju pomystu - od wstepnej koncepcji po

dziatania stuzace jej pierwszej weryfikacji rynkowe;.

3. W dziataniach informacyjnych Projekt jest kierowany w szczegdlnosci do studentéw i absolwentéw
uczelni oraz osob zainteresowanych rozwojem innowacyjnych rozwigzan, w tym przedsiewziec¢

wpisujgcych sie w inteligentne specjalizacje Matopolski.

4. Warunkiem udziatu jest gotowos¢ do aktywnej pracy nad wtasnym pomystem oraz uczestnictwa w

zaplanowanych dziataniach projektowych.

§ 4. Termin i sposéb rekrutaciji

1. Rekrutacja uczestnikdw prowadzona jest w okresie od 11 wrzesnia 2026 r. do 9 pazdziernika 2026 r.

2. Zgtoszenie do Projektu nastepuje poprzez ztozenie formularza zgtoszeniowego w sposéb wskazany

w ogtoszeniu rekrutacyjnym publikowanym przez SIG.

3. W ramach rekrutacji SIG przyjmuje zgtoszenia, analizuje formularze aplikacyjne oraz przeprowadza

rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami.

4. SIG moze wezwacC kandydata do uzupetnienia brakéw formalnych w terminie wskazanym w

wezwaniu.

5. W przypadku niewystarczajgcej liczby prawidtowych zgtoszen SIG moze przedtuzyé nabdr lub

przeprowadzi¢ nabor uzupetniajgcy, o czym poinformuje w swoich kanatach komunikaciji.
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§ 5. Weryfikacja formalna

1. Do dalszego etapu rekrutacji dopuszczane sg zgtoszenia kompletne i ztozone w terminie.

2. Kandydat musi fgcznie spetnia¢ nastepujgce warunki: byé osobg petnoletnig, by¢é mieszkancem
wojewodztwa matopolskiego, nie prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej, posiada¢é pomyst biznesowy

oraz zadeklarowa¢ gotowos¢ udziatu w dziataniach Projektu.

3. Podanie danych nieprawdziwych lub brak spetnienia ktéregokolwiek z warunkéw formalnych moze

skutkowac nieuwzglednieniem zgtoszenia.

§ 6. Ocena zgtoszen i wybor uczestnikow

1. Ocena kandydatow jest dokonywana na podstawie formularza zgtoszeniowego oraz rozmowy

kwalifikacyjne;.

2. Przy wyborze uczestnikbw brane sg pod uwage w szczegdlnosci: posiadanie i stopien
sprecyzowania pomystu biznesowego, rozpoznanie problemu lub potrzeby klienta, potencjat rozwojowy
pomystu, motywacja do pracy nad pomystem, gotowos¢ do udziatu w szkoleniach, mentoringu i tescie

rynkowym oraz potrzeba wsparcia oferowanego w Projekcie.

3. Dodatkowym atutem moze by¢ innowacyjny charakter pomystu lub jego zwigzek z inteligentnymi
specjalizacjami Matopolski. Status studenta lub absolwenta moze by¢ uwzgledniany w kontekscie grup,

do ktérych Projekt jest w szczegdlnosci kierowany, nie stanowi jednak samodzielnego warunku udziatu.
4. Na podstawie przeprowadzonej rekrutacji SIG wybiera minimum 10 uczestnikow programu.

5. O wyniku rekrutacji kandydaci sg informowani indywidualnie, w szczegodlnosci drogg elektroniczng

lub telefonicznie.

6. Lista rezerwowa stuzy przede wszystkim uzupetnieniu sktadu uczestnikdw na poczatku realizacji
Projektu, przed rozpoczeciem pierwszego wsparcia szkoleniowego. W przypadku rezygnaciji

zakwalifikowanej osoby w tym okresie SIG moze zaprosi¢ do Projektu kolejng osobe z listy rezerwowe;j.

§ 7. Diagnoza potrzeb uczestnikow

1. Po zakwalifikowaniu do Projektu przeprowadzana jest diagnoza potrzeb obejmujgca analize

zgtoszonego pomystu biznesowego oraz ankiete i/lub wywiad z uczestnikiem.
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2. Diagnoza stuzy okresleniu potrzeb rozwojowych uczestnika i dopasowaniu zakresu wsparcia, w

szczegoblnosci mentoringu oraz akcentow tematycznych szkolen.

§ 8. Szkolenia warsztatowe

1. W ramach Projektu zostang przeprowadzone 3 stacjonarne szkolenia warsztatowe w okresie od 10
pazdziernika 2026 r. do 30 listopada 2026 r., dotyczace w szczegolnosci rozwoju i weryfikacji pomystu
biznesowego, badania potrzeb klientéw i rynku, marketingu i sprzedazy, budowy modelu biznesowego,
podstaw finansowych i mozliwosci finansowania przedsiewziecia oraz przygotowania prezentacji

biznesowe;j.

2. Szczegotowy zakres tematyczny, daty, godziny i miejsca szkoleth zostang przekazane uczestnikom

przez SIG.

§ 9. Mentoring indywidualny i test rynkowy

1. Kazdy uczestnik ma mozliwo$¢ skorzystania z minimum 8 godzin indywidualnych konsultaciji

mentoringowych w okresie od 10 pazdziernika 2026 r. do 30 listopada 2026 r.

2. Mentoring prowadzony jest przez praktykdéw biznesu i ekspertow w obszarach odpowiadajgcych
potrzebom uczestnika, w szczegodlnosci rozwoju produktu lub ustugi, marketingu, sprzedazy, modelu

biznesowego, finanséw, prawa i planowania rozwoju przedsiewziecia.

3. Proces mentoringowy jest koordynowany przez managera programu inkubacji, ktory pozostaje w
kontakcie z uczestnikami i mentorami oraz wspiera dopasowanie zakresu konsultacji do potrzeb

rozwojowych uczestnika.

4. Elementem programu jest test rynkowy ,Pierwszy klient w 30 dni”, polegajacy na weryfikacji
przygotowanej oferty poprzez kontakt z potencjalnymi klientami lub partnerami biznesowymi oraz

pozyskanie informacji zwrotne;j.

5. Uczestnik zobowigzuje sie wspotpracowaé z mentorem i managerem inkubacji, przygotowywac

uzgodnione materiaty oraz dokumentowac dziatania niezbedne do potwierdzenia realizacji wsparcia.
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§ 10. Efekty udziatu i pakiet ,,Startup Ready”

1. W toku udziatu w Projekcie uczestnik pracuje nad materiatami przydatnymi do dalszego rozwoju
przedsiewziecia, w szczegolnosci modelem biznesowym, analizg rynku i konkurencji, uproszczong

prognoza finansowg, ofertg produktu lub ustugi oraz prezentacjg projektu biznesowego (pitch deck).

2. W ramach Projektu przewidziano przygotowanie dla uczestnikow pakietu ,Startup Ready”

zawierajgcego kluczowe materiaty wspierajgce rozwdj przedsiewziecia.

3. Uczestnicy otrzymajg rowniez materiat video pitch projektu biznesowego oraz profesjonalne zdjecie
biznesowe / materiaty wizerunkowe (2-3 ujecia), ktére bedg mogli wykorzystywa¢ w dalszym rozwoju

zawodowym i biznesowym.

4. SIG moze, wedtug wiasnej oceny, przygotowac¢ dla wybranych uczestnikéw list rekomendacyjny do
wykorzystania przy ubieganiu sie o dalsze wsparcie rozwojowe. Przygotowanie listu rekomendacyjnego

ma charakter fakultatywny i nie stanowi gwarantowanego swiadczenia w ramach Projektu.

§ 11. Demo Day

1. Program zakonczy sie wydarzeniem podsumowujgcym Demo Day, realizowanym w okresie od 6

listopada 2026 r. do 11 grudnia 2026 r., w terminie wskazanym przez SIG.

2. Podczas Demo Day uczestnicy zaprezentujg swoje projekty biznesowe przed zaproszonymi

przedsiebiorcami, ekspertami i przedstawicielami instytucji wspierajgcych przedsigbiorczosc.

3. Wydarzenie stuzy prezentacji efektéw programu, uzyskaniu informacji zwrotnej, networkingowi i

nawigzywaniu kontaktéw biznesowych.

§ 12. Obowiazki uczestnika

1. aktywnie uczestniczy¢ w dziataniach Projektu, w tym w diagnozie potrzeb, szkoleniach, mentoringu,

tescie rynkowym i Demo Day;
2. pracowac nad rozwojem zgtoszonego pomystu biznesowego i przygotowywaé uzgodnione materiaty;
3. pozostawac w biezgcym kontakcie z SIG, managerem inkubacji i mentorami;

4. niezwtocznie informowaé SIG o okolicznosciach mogacych mie¢ wplyw na mozliwo$¢ dalszego

udziatu w Projekcie;
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5. potwierdza¢ udziat w dziataniach w sposdb wskazany przez SIG, w szczegodlnosci na listach

obecnosci i kartach konsultacij;
6. bra¢ udziat w badaniach ankietowych i ewaluacji Projektu;

7. przestrzegac niniejszego Regulaminu oraz zasad organizacyjnych przekazywanych przez SIG.

§ 13. Rezygnacja i skreslenie z listy uczestnikéw

1. Uczestnik moze zrezygnowaé z udzialu w Projekcie, przekazujgc SIG informacje o rezygnacji w

formie umozliwiajgcej jej udokumentowanie.

2. SIG moze skresli¢ uczestnika z listy uczestnikow Projektu w przypadku rezygnacji z udziatu w
Projekcie, diugotrwatego braku kontaktu z uczestnikiem, nieusprawiedliwionego braku udziatu w
kluczowych dziataniach Projektu, naruszenia postanowiern Regulaminu lub podania nieprawdziwych
danych majgcych wptyw na kwalifikowalno$¢ do Projektu. O skresleniu uczestnik jest informowany

indywidualnie.

§ 14. R6wnos¢ szans i dostepnosé

1. Rekrutacja i realizacja Projektu prowadzone sg zgodnie z zasadg réwnosci szans, niedyskryminaciji i

dostepnosci.

2. Osoby ze szczegdlnymi potrzebami mogg zgtosi¢ potrzebe dostosowania sposobu komunikacji lub

udziatu w dziataniach Projektu.

3. W miejscu realizacji zadan zapewniane sg rozwigzania stuzgce dostepnosci, w tym dostep do
przestrzeni bez barier, mozliwos¢ wsparcia informacyjnego i organizacyjnego, mozliwos¢ wstepu z
psem asystujgcym oraz - w razie zgtoszenia potrzeby - srodki wspierajgce komunikowanie sie.

Dostepna jest rowniez mobilna petla indukcyjna.

4. Materiaty mogg by¢ udostepniane w formie elektronicznej dostosowanej do potrzeb uczestnikow, a

komunikacja z Realizatorem moze zosta¢ dostosowana do zgtoszonych potrzeb.
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§ 15. Dane osobowe i wizerunek

1. Dane osobowe kandydatow i uczestnikéw sg przetwarzane przez SIG w zakresie niezbednym do
rekrutacji, realizacji, monitorowania, ewaluacji, kontroli i rozliczenia Projektu oraz wykonywania

obowigzkow zwigzanych z realizacjg zadania publicznego.

2. Szczegodtowa informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych jest przekazywana

kandydatowi w formularzu zgtoszeniowym lub w odrebnej klauzuli informacyjnej.

3. Utrwalanie i wykorzystywanie wizerunku uczestnika do celéw informacyjnych i promocyjnych odbywa
sie na podstawie odrebnej, dobrowolnej zgody. Brak zgody na wizerunek nie moze sam w sobie

stanowi¢ podstawy odmowy udziatu w Projekcie.

§ 16. Postanowienia koincowe

1. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia rekrutacji do czasu zakonczenia i rozliczenia dziatan

dotyczgcych uczestnikow Projektu.

2. SIG moze dokona¢ zmian Regulaminu, jezeli jest to niezbedne z przyczyn organizacyjnych,
formalnych lub zwigzanych z realizacja zadania publicznego. Informacja o zmianach zostanie

przekazana uczestnikom lub opublikowana w sposdéb przyjety dla komunikacji Projektu.

3. Szczegotowy harmonogram poszczegodlnych zaje¢ moze ulega¢é zmianom w granicach okresow
realizacji dziatan okreslonych w ofercie. O kazdej zmianie dotyczgcej uczestnikow SIG poinformuje z

odpowiednim wyprzedzeniem.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje organizacyjne podejmuje SIG, z
poszanowaniem zasad przejrzystosci, rownego traktowania oraz postanowien oferty realizacji zadania

publicznego.

5. Kontakt w sprawie Projektu: Sgdecka lzba Gospodarcza, ul. Zielona 27, 33-300 Nowy S3cz, tel. 18
547 21 02, e-mail: biuro@sig.org.pl.
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